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「找一份更好的工作」或「把工作做得更好」？ 
GETTING A BETTER JOB – OR DOING A BETTER JOB? 

 
當你有一份樂在其中的工作時，不論你位於公司組織中的哪一個階層，你覺得工作就是享受。早

晨起床後就熱切地想前往工作場所，接受即將面對的機會和挑戰。 
 
但若你不喜歡你的工作要怎麼辦？若你的工作1)無聊，2)沒有挑戰性，3)壓力太大，4)薪水太少，

或者5)沒有成就感？若是這樣，一睜眼就不想去上班，因為那工作是你厭惡的。你會發現你被別

人家「更綠的草地」所吸引，看著辦公室的窗外發呆，想像著到別的地方工作，那兒有更好的工

作環境，更高的薪水和福利，以及更賞識你的上司。 
 
有了這種感覺就表示該是你更新履歷表，擦亮面試技巧，並開始尋求其他工作機會的時候到了。

然而，若此刻時機不對？若求職市場緊縮，能夠找到更好工作的機會非常渺茫？你沒得選擇，只

能留在原本的單位逆來順受，而讓自己在工作時充滿痛苦和沮喪嗎？ 
 
已過世的「超棒」查理．鐘斯（Charlie “Tremendous” Jones）是一位工商人士、作家、以及非

常有魅力的激勵型演說家。他如此處理這進退兩難的情況：「別試著去找更好的工作。把你現在

的工作做得更好，這樣你就是擁有更好的工作了！」 
 
這個建議似乎不合邏輯：若我們不喜歡目前的工作，我們怎麽會帶著熱忱去做？更遑論做到卓越

呢？但仔細想想，其實這建議非常合理。若我們決定在工作中盡自己的全力，盡一切所能，然後

我們可能會驚訝地發現，一個似乎很糟的情況居然改變了。 
 
在我的職業生涯中，有許多次我的工作幾乎無法繼續下去，但我沒有機會選擇別的工作，而且我

知道辭職是不恰當的。我可以讓不滿佔據心頭，那會使工作結果變得低於水準，但聖經幫助我重

新定焦。歌羅西書3章23節說：「無論作什麼，都要從心裡作，像是給主作的，不是給人作的。」

當我默想這節經文，我就被提醒，我最大的「老闆」是上帝，而不是那個坐在總裁辦公室裡的人。 
 
以下是聖經教導，可以運用在面對不理想工作時的處理態度： 
 
無論如何還是維持忠心。當工作環境很適合我們，那麼幾乎每個人都能做得卓越，但有時上帝會

試驗我們，看看我們在不合己意的環境中，是否仍然選擇勤奮與可靠，然後才會賦予我們另一項

新的任務。「人在最小的事上忠心，在大事上也忠心；在最小的事上不義，在大事上也不義」（路

加福音16章10節）。 
 
在你所在之處盡你所能。有時我們想像著崇高的願景，認為只要自己到了某個位置，就能為上帝

做大事。但就如某人智慧地觀察到：「若我們不願意在現在的位置上服事上帝，我們如何能在自



 

己所不在的位置服事祂？」以弗所書2章10節：「我們原是他的工作，在基督耶穌裡造成的，為
要叫我們行善，就是神所預備叫我們行的。」 
 
勞勃．泰默西是領袖資產協會的傳播部副部長，這是一個總部在美國喬治亞州亞特蘭大的非營利
組織。 
 

省思 / 討論題目 
 

1. 從1到10的量表，1代表最低分，你會給你目前的工作幾分？你為何會給那個分數？ 
  

2. 坦誠地說，當你工作時，你是否盡所能地去做？請解釋。 
 

3. 查理．鐘斯說，「不必尋找更好的工作，我們應該把工作做得更好－－在那過程中，可能會發

現我們已經有一個更好的工作了。」你對他的建議有何回應？ 
 

4. 當你讀到耶穌說：「人在最小的事上忠心，在大事上也忠心」，你會想到什麼？你是否相信無

論環境如何，若維持忠心地執行自己的職責，上帝會賞賜我們？為什麼？ 
 

註：若你有聖經且想要讀更多有關此主題的經文，請參考以下經節： 
箴言14章23節、22章29節；傳道書3章1-3節；腓立比書3章12-14節；歌羅西書3章15-17節 
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